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ABSTRAK

Anggar Dian Tifanny
NIM. 4011711028

EFEKTIVITAS PENERAPAN PRINSIP GOOD CORPORATE
GOVERNANCE (GCG) DALAM MENDUKUNG PROGRAM
TANGGUNG JAWAB SOSIAL DAN LINGKUNGAN PADA
PERUSAHAAN DI INDONESIA DITINJAU DARI
UNDANG - UNDANG NOMOR 40 TAHUN 2007
TENTANG PERSEROAN TERBATAS
(Studi Kasus di PT Timah Tbk.)

Skripsi Fakultas Hukum, 2021

Kata Kunci : Good Corporate Governance, Tanggung Jawab Sosial dan
Lingkungan, PT Timah Tbk.

Tujuan dari penelitian ini adalah untuk mengetahui bagaimana penerapan konsep
Good Corporate Governance (GCG) pada PT Timah. Tbk. dan bagaimana
pengaruhnya dalam mendukung program tanggung jawab sosial dan lingkungan.
Salah satu prinsip dalam GCG adalah prinsip pertanggungjawaban (responsibility)
atau corporate social responsibility (CSR) , di dalam Undang - Undang Nomor 40
Tahun 2007 tentang Perseroan Terbatas CSR dikenal dengan istilah Tanggung
Jawab Sosial dan Lingkungan, hal tersebut diatur dalam Pasal 74 sebagai suatu
kewajiban hukum bagi perusahaan. Khususnya perusahaan yang begerak di
bidang pengelolaan sumber daya alam seperti PT Timah Tbk. Jenis penelitian ini
adalah penelitian yuridis empiris dengan menggunakan metode pendekatan
peraturan perundang- undangan dan pendekatan kasus. Adapun kesimpulan dari
penelitian ini adalah bahwa penerapan prinsip GCG yang secara serius dilakukan
oleh PT Timah Thbk telah mendorong terlaksanakannya program tanggung jawab
sosial dan lingkungan dengan baik, sehingga memberikan manfaat yang besar
bagi masyarakat dan mewujudkan budaya kepatuhan hukum oleh perusahaan
sebagaimana diharapkan dalam Pasal 74 Undang - Undang Nomor 40 Tahun 2007
tentang Perseroan Terbatas.
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ABSTRACT

Anggar Dian Tifanny
NIM. 4011711028

THE EFFECTIVENESS OF THE APPLICATION OF THE GOOD
CORPORATE GOVERNANCE (GCG) PRINCIPLE IN SUPPORTING
SOCIAL AND ENVIRONMENTAL RESPONSIBILITY PROGRAMS

IN COMPANIES IN INDONESIA REVIEWED FROM PRIVATE

COMPANY LAW NUMBER 40 OF 2007
(Case Study at PT Timah Thk.)

Thesis, Faculty of law, 2021

Key Word : Good Corporate Governance, Supporting Social and Environmental
Responsibility, PT Timah Tbk.

The aim of this research is to find out how the application of Good Corporate
Governance (GCG) to PT Timah Thk. and how it affects social and environmental
responsibility programs. One of the principles in GCG is the principle of
responsibility or Corporate Social Responsibility (CSR), in Indonesian private
company law number 40 of 2007 CSR is known as social and environmental
responsibility, this is regulated in article number 74 as a legal obligation for the
company. Especially companies engaged in natural resources such as PT Timah
Tbk. The type of this research is empirical juridicial research using statue
approach and case approach. As the conclusion, the application of the GCG
principle is taken seriously by PT Timah Tbk. has encouraged the implementation
of social and environmental responsibility programs properly, so as to provide
great benefits to the community and creating a culture of legal compliance by the
company as expected in article number 74 private company law number 40 of
2007.
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