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ABSTRACT

Tiara Hernisa. 3011611096. 2020. Factors That Influence Regional Financial
Oversight (APBD) by the Legislative Party of Bangka Regency.

This study aims to examine the effect of organizational commitment,
board knowledge about the budget, public participation, public policy
transparency, organizational culture and public accountability. The dependent
variable in this study is regional financial supervision (APBD).

This type of research is quantitative research. This study uses data from 35
respondents from the Bangka Regency DPRD. Data collection is done by
questionnaire. Hypothesis testing is carried out using the inner model and outer
model analysis. The results showed that the variable organizational commitment
had a negative effect on regional financial supervision. Board knowledge about
budget, public participation, transparency of public policy, organizational culture,
and public accountability has a positive and significant impact on regional
financial oversight.

Keywords: Organizational Commitment, Board Knowledge about Budget,
Community Participation, Public Policy Transparency, Organizational
Culture, Public Accountability, Regional Financial Oversight.



viii

INTISARI

Tiara Hernisa. 3011611096. 2020. Faktor-Faktor yang Mempengaruhi
Pengawasan Keuangan Daerah (APBD) oleh Pihak Legislatif Kabupaten
Bangka.

Penelitian ini bertujuan untuk menguji pengaruh komitmen organisasi,
pengetahuan dewan tentang anggaran, partisipasi masyarakat, transparansi
kebijakan publik, budaya organisasi dan akuntabilitas publik. Variabel dependen
dalam penelitian ini adalah pengawasan keuangan daerah (APBD).

Jenis penelitian ini adalah penelitian kuantitatif. Penelitian ini
menggunakan data dari 35 responden anggota DPRD Kabupaten Bangka.
Pengumpulan data dilakukan dengan cara kuesioner. Hipotesis diuji dengan
menggunakan analisis inner model dan outer model. Hasil penelitian
menunjukkan bahwa variabel komitmen organisasi berpengaruh negatif terhadap
pengawasan keuangan daerah. Variabel pengetahuan dewan tentang anggaran,
partisipasi masyarakat, transparansi kebijakan publik, budaya organisasi dan
akuntabilitas publik berpengaruh positif dan signifikan terhadap pengawasan
keuangan daerah.

Kata Kunci: Komitmen Organisasi, Pengetahuan Dewan tentang Anggaran,
Partisipasi Masyarakat, Transparansi Kebijakan Publik, Budaya Organisasi,
Akuntabilitas Publik, Pengawasan Keuangan Daerah.
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