
102

DAFTAR PUSTAKA

Agustini, Ni Putu Elenny. 2016. Pengaruh Partisipasi Anggaran,
Penekanan Anggaran, Locus of Control, Self Esteem, dan Sistem
Pengendalian Internal terhadap Budgetary Slack (Studi Empiris pada
SKPD Kabupaten Jembrana). Skripsi. Fakultas Ekonomi Universitas
Pendidikan Ganesha. Tidak dipublikasikan.

Amalini, Henis Fiqih dkk. 2016. Pengaruh Locus of Control terhadap
Kepuasan Kerja dan Kinerja (Pada Studi Karyawan Perusahaan
Daerah Air Minum Kota Malang). Jurnal. Jurnal Administrasi Bisnis
Vol.35 No.1

Ardianti, Putu Novia Hapsari. 2015. Pengaruh Penganggaran Partisipatid
pada Budgetary Slack dengan Asimetri Infromasi, Self Esteem,
Locus of Control dan Kapasitas Individu sebagai Variabel Moderasi
(Studi pada SKPD Kabupaten Jembrana, Bali). Tesis. Universitas
Udayana Denpasar. Tidak dipublikasikan.

Ardinasari, Intan Fitri. 2017.  Kapasitas Individu, Budaya Organisasi dan
Asimetri Informasi pada Penyusunan Anggaran Partisipatif terhadap
Budgetary Slack (Studi Kasus SKPD Sleman). Skripsi. Fakultas
Ekonomi Universitas Negeri Yogyakarta. Tidak dipublikasikan.

Arikunto, Suharsimi. 2010. Prosedur Penelitian Suatu Pendekatan
Praktek. Jakarta: Penerbit Rineka Cipta

Basyir, Akhmad Azmi. 2016. Pengaruh Partisipasi Anggaran, Informasi
Asimetri dan Kapasitas Individu terhadap Budgetary Slack pada
SKPD Pemerintah Kota Samarinda. Jurnal. Fakultas Ekonomi dan
Bisnis Universitas Mulawarman.

Dewi, Ni Luh Putu. 2013. Analisis Pengaruh Anggaran Partisipatif pada
Budgetary Slack dengan Asimetri Informasi, Komitmen Organisasi,
Budaya Organisasi, dan Kapasitas Individu sebagai Variabel
Moderasi (Studi Kasus pada SKPD Kabupaten Badung Bali). Jurnal.
Program Pascasarjana Universitas Udayana Bali.

Dunk, A.S., and Nouri,H. 1998. Antecedents of Budgetary Slack: A
Literature Review and Synthesis. Journal of Literature Review.

Emilia, R.N., Abdillah, W., dan Abdullah.2013. Pengaruh Partisipasi
dalam Anggaran dan Kejelasan Sasaran Anggaran Serta Peran
Manajerial Pengelolaan Keuangan Daerah terhadap Kinerja
Pemerintah Daerah (Studi Empiris pada Pemerintah Provinsi
Bengkulu). Jurnal. Jurnal Fairness Volume 3, No.3 : 42-53.



103

Erina, Ni Putu Dewik dan Wayan Suartana. 2016. Pengaruh Partisipasi
Penganggaran, Penekanan Anggaran, Kapasitas Individu dan
Kejelasan Sasaran Anggaran pada Senjangan Anggaran. Jurnal. E-
Jurnal Akuntansi Universitas Udayana Vol 15.2

Ghozali, Imam. 2013. Aplikasi Analisis Multivariat dengan Program IBM
SPSS 21 Edisi 7. Semarang : Penerbit Universitas Diponegoro.

Hasanah, Cucu Ulvani. 2013. Pengaruh Partisipasi Penganggaran pada
Senjangan Anggaran dengan Motivasi dan Budaya Organisasi
sebagai Variabel Pemoderasi (Studi Empiris pada Satuan Kerja
Perangkat Daerah kota Denpasar). Skripsi. Fakultas Ekonomi dan
Bisnis Unversitas Udayana. Tidak dipublikasikan.

Lavarda & Almeida, Dalci. 2013. Budget Participation and Informal
Asymetry : a Study in a Multi National Corporate. Brazilian
Business Review Vol 10 No 2.

Mardiasmo. 2014. Akuntansi Sektor Publik. Yogyakarta : Penerbit Andi.

Miyati. 2014. Pengaruh Partisipasi Anggaran Terhadap Budgetary Slack
dengan Pertimbangan Etika sebagai Variabel Moderasi (Studi
Empiris pada SKPD Kulon Progo). Skripsi. Universitas Negeri
Yogyakarta. Diambil kembali dari
http://eprints.uny.ac.id/17153/1/skripsi%20lengkap.pdf

Muharrom, Latif Farid. 2014. Pengaruh Partisipasi Anggaran terhadap
Kinerja Manajerial pada Direktorat Jenderal Perbendaharaan.
Skripsi. Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas Diponegoro
Semarang. Tidak dipublikasikan.

Nafarin. 2013. Penganggaran Perusahaan. Edisi ketiga, Cetakan Kedua,
Buku 1. Jakarta : Salemba Empat.

Nasution, E.Y. 2011. Analisis Kapasitas Individu, Partisipasi
Penganggaran dan Kesenjangan Anggaran pada Satuan Kerja
Perangkat Daerah Kabupaten Langkat. Tesis. Sekolah Pascasarjana
Universitas Sumatera Utara. Tidak dipublikasikan.

Nordiawan, Deddi dan Ayuningtyas Hertianti. 2018. Akuntansi Sektor
Publik. Edisi kedua. Cetakan keenam.  Jakarta : Salemba Empat.

Nugroho, Agung. 2005. Strategi Jitu Memilih Metode Statistik Penelitian
Dengan SPSS. Yogyakarta : Andi Yogyakarta

Nurrasyid, Nazmudin M. 2015. Pengaruh Budgetary Participation,
Information Asymmetry, Budget Emphasis, Job Relevan Information
terhadap Budgetary Slack (Studi Empiris pada Sekolaj Menengah
Atas di Tangerang). Skripsi. Fakultas Ekonomi dan Bisnis



104

Universitas Islam Negeri Syarif Hidayatullah Jakarta. Tidak
dipublikasikan.

Pello, Elizabeth Vyninca. 2014. Pengaruh Asimetri Informasi dan Locus of
Control pada Hubungan antara Penganggaran Partisipatif dengan
Senjangan Anggaran. Jurnal. E-Jurnal Akuntansi Universitas
Udayana.

PP RI No 90 Tahun 2010 tentang Penyusunan Rencana Kerja dan
Anggaran Kementerian Negara/Lembaga (RKA-K/L).

Prayitno, Duwi. 2016. Belajar Alat Analisis Data dan Cara
Pengolahannya dengan SPSS. Yogyakarta: Penerbit Gava Media.

Putri, Nerry Tetria. 2013. Pengaruh Partisipasi Penganggaran terhadap
Kesenjangan Anggaran dengan Asimetri Informasi dan Budaya
Organisasi sebagai Variabel Moderating. Jurnal Akuntansi
Keuangan. Vol 1. No 1

Putri, Shinta Tiara. 2017. Pengaruh Partisipasi Anggaran terhadap
Budgetary Slack dengan Asimetri Informasi, Ketidakpastian
Lingkungan, Komitmen Organisasi, dan Reward sebagai Variabel
Moderating pada Satuan Kerja Perangkat Daerah (SKPD) di
Provinsi Riau. Jurnal. JOM Fekon Vol.4 No1.

Riansah, Lira Azhimatinur. 2013. Pengaruh Partisipasi Anggaran terhadap
Senjangan Anggaran dengan Asimetri Informasi dan Kecukupan
Anggaran sebagai Variabel Moderating (Studi di Instansi Pemerintah
Daerah Kota Sukabumi). Skripsi. Fakultas Ekonomi dan Bisnis
Universitas Islam Negeri Syarif Hidayatullah. Tidak dipublikasikan.

Rukmana, Paingga. 2013. Pengaruh Partisipasi Anggaran dan Infromasi
Asimetris pada Timbulnya Budget Slack (Studi Empiris pada
Pemerintah Daerah Kota Padang). Jurnal Akuntansi Keuangan, 1
(1), seri E.

Sah, Tomi. 2017. Pengaruh Partisipasi Anggaran dan Asimetri Informasi
terhadap Senjangan Anggaran pada Perwakilan Bkkbn Provinsi
Kepulauan Bangka Belitung. Skripsi. Fakultas Ekonomi Universitas
Bangka Belitung. Tidak dipublikasikan.

Sari, Shinta Permata. 2006. Pengaruh Kapasitas Individu yang
diinteraksikan dengan Locus of Control terhadap Budgetary Slack.
Surakarta. Simposium Nasional Akuntansi 9 Padang.

Sasongko dan Parulian. 2015. Anggaran. Jakarta : Salemba Empat.

Sinaga, M.T. 2013. Pengaruh Partisipasi Anggaran terhadap Senjangan
Anggaran dengan Locus of  Control dan Organisasi sebagai



105

Variabel Pemoderasi. Tesis. Universitas Negeri Padang. Tidak
dipublikasikan.

Siregar, Syofian. 2014. Statistika Parametrik untuk Penelitian Kuantitatif.
Jakarta : Bumi Aksara.

Srimuliani. 2014. Pengaruh Partisipasi Anggaran, Komitmen Organisasi
dan Job Relevant Information terhadap Senjangan Anggaran (Studi
Empiris pada SKPD di Kabupaten Buleleng). Skripsi. Fakultas
Ekonomi Universitas Pendidikan Ganesha. Tidak dipublikasikan.

Sugiyono. 2018 . Metode Penelitian Kuantitatif Kualitatif dan R & D .
Bandung : Penerbit Alfabeta

Sundari, Mai Elva. 2015. Pengaruh Asimetri Informasi, Penekanan
Anggaran, Komitmen Organisasi dan Locus of  Control terhadap
Hubungan Partisipasi Anggaran dengan Senjangan Anggaran (Studi
Empiris pada Satuan Kerja Perangkat Daerah Kota Sawahlunto).
Jurnal. JOM Fekon Vol. 2 No.2

Syahputtra, Z. 2014. Budget Participation on Managerial Performance :
Related Factors in that Influenced to Government’s Employee (
Study of Indonesian Local Gorvernment). Jourbal of Economics and
Sustainable Development Vol.5, No.21.

Triana, Maya dkk. 2012. Pengaruh Partisipasi Anggaran, Budget
Emphasis, dan Locus of Control terhadap Slack Anggaran (Survei
pada Hotel Berbintang di Kota Jambi). Jurnal. E-Jurnal Binar
Akuntansi Vol.1 No.1. Jambi

Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2003 tentang Keuangan Negara.

Undang-Undang No. 32 Tahun 2004 tentang Pemerintahan Daerah.

Wiriani, Wayan. 2011. Efek Moderasi Locus of Control pada Hubungan
Pelatihan dan Kinerja pada Bank Perkreditan Rakyat di Kabupaten
Badung. Tesis. Universitas Udayana Denpasar. Tidak
dipublikasikan.

Zakiyah, Kuni. 2017. Pengaruh Locus of Control Eksternal terhadap
Kepuasan Kerja pada Pebisnis MLM Oriflame di Surabaya dalam
Komunitas M3 Network. Skripsi. Fakultas Psikologi Universitas
Islam Negeri Maulana Malik Ibrahim Malang. Tidak dipublikasikan.


	COVER
	BAB I
	BAB II
	BAB III
	BAB IV
	BAB V
	DAFTAR PUSTAKA
	LAMPIRAN

