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MOTTO  

 

 (QS. Mujaadilah : 11) 

 “…..Allah meninggikan orang-orang yang beriman di antara kamu dan orang-

orang yang diberi Ilmu Pengetahuan beberapa derajat….” 

  

(HR. Ahmad, ath-Thabrani, ad-Daruqutni) 

“Sebaiik-baik manusia adalah yang paling bermanfaat bagi manusia” 

 

(Bj Habibie) 

“Harus ada yang dikorbankan ketika kamu ingin mengukir masa depan yang 

lebih mapan”. 

 

(Bj Habibie) 

“Tidak ada gunanya IQ anda tinggi namun malas, tidak memiliki disiplin. Yang 

penting adalah anda sehat dan mau berkorban untuk masa depan yang cerah” 

 

Jika dadamu bergetar melihat ketidakadilan maka kau adalah saudaraku !!! 

-Permahi- 
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ABSTRAK 

 

Ade Novit 

4011611002 

 

ANALISIS HUKUM PENGISIAN JABATAN PIMPINAN 

 KOMISI PEMBERANTASAN KORUPSI DALAM  

PERSPEKTIF NEGARA HUKUM 

 

Skripsi Fakultas Hukum, 2020 

 

Kata Kunci : Pengisian Jabatan, Panitia Seleksi, Asas Kecermatan 

 

Panitia seleksi calon pimpinan KPK merupakan panitia yang dibentuk pemerintah 

untuk memperlancar pemilihan dan penentuan calon pimpinan Komisi 

Pemberantasan Korupsi yang terdiri dari unsur masyarakat dan unsur pemerintah. 

Mekanisme pemilihan pimpinan KPK diatur dalam Pasal 30 dan 31 UU KPK, 

sedangkan persyaratan untuk menjadi calon pimpinan KPK diatur dalam Pasal 29 

UU KPK. Tujuan penelitian ini untuk mengetahui pertimbangan panitia seleksi 

KPK dalam proses seleksi calon pimpinan KPK ditinjau dari asas kecermatan 

(kehati-hatian) dan Untuk mengetahui Proses Pengisian Jabatan Pimpinan KPK 

dalam perspektif Negara Hukum. Jenis penelitian yang digunakan adalah yuridis 

normatif dengan pendekatan undang-undang dan konseptual. Hasil penelitian ini 

merekomendasikan Revisi UU KPK yang mengatur tentang proses pengisian 

jabatan pimpinan KPK guna mengatur setiap tahapan seleksi lebih rinci dan 

memuat penjelasan terkait syarat-syarat dalam pasal 29 UU KPK dengan tujuan 

agar tidak terjadi perluasan penafsiran atau penyempitan makna dari persyaratan 

tersebut dan Perlu adanya Rekonstruksi Seleksi Calon Pimpinan KPK RI 

Berdasarkan Penerapan Asas Kecermatan dan Perspektif Negara Hukum. 
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ABSTRACT 
 

Ade Novit  

4011611002 

 

LEGAL ANALYSIS OF CORRUPTION ERADICATION 

 COMMISSION (KPK) CHIEF FILLING  POSITION  

IN THE RULE OF LAW PERSPECTIVE 

 

Bachelor’s Degree Thesis of Faculty of Law, 2020 

 

Keywords: Job Filling, Selection Committee, Accuracy Principle. 

 

The KPK leadership candidate selection committee is a committee formed by the 

government to facilitate the selection and determination of candidates for the 

leadership of the Corruption Eradication Commission consisting of elements of 

society and elements of government.The mechanism for electing KPK leader is 

regulated in article 30 and 31 of the KPK Law, While the requirements to become 

Candidates for KPK leader are regulated in Article 29 of the KPK Law. The 

purpose of this study was to determine the consideration of the KPK selection 

committee in the process of selecting candidates for the leadership of the KPK in 

terms of the principle of accuracy (caution) and to know the process of filling the 

position of KPK Leaders in the Rule of Law Perspective. This study uses a 

normative juridical approach to the law and conceptual approach. This study 

results a recommendation for KPK to resive the KPK Law which govern the 

process of filling KPK Leadership positions in order to regulate each stage of 

selection in more detail and contain an explanation related to the conditions in 

article 29 the KPK Law with the aim of not expanding the interpretation or 

narrowing the meaning of theses requirements. Moreover, the result of this study 

shows the need for reconstructing the KPK Leadership Candidates based on the 

Application of the Principles of Accuracy and the Rule of Law Rule. 
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