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MOTTO
Hai orang-orang yang beriman, jadikanlah sabar dan shalat sebagai
penolongmu, sesungguhnya Allah beserta orang-orang sabar (Q.S Al
Baqarah :153).
Ilmu menginginkan untuk diamalkan. Apabila orang mengamalkannya,
maka ilu itu tetap ada. Namun sebaliknya, jika tidak diamalkan, maka
ilmu akan hilang dengan sendirinya.(Sufyan ats-Tsauri)
Balas dendam terbaik adalah menjadikan dirimu lebih baik. (Ali bin Ali
Thalib)
Karena sesungguhnya sesudah kesulitan itu ada kemudahan. Maka
apabila kamu telah selesai (dari sesuatu urusan), kerjakanlah dengan
sungguh- sungguh (urusan) yang lain dan hanya kepada Tuhanmulah
hendaknya kamu berharap. (QS Al-Insyirah:5-8)
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ABSTRAK
Achmad Septian Pratama Putra. 3011511004. Analisis Faktor-Faktor yang
Mempengaruhi Kualitas Informasi Laporan Keuangan Pemerintah Daerah
Kabupaten Bangka. 67+xvii halaman

Penelitian ini bertujuan untuk menganalisis pengaruh kompetensi sumber
daya manusia (SDM), sistem pengendalian internal (SPI), penerapan standar
akuntansi pemerintah (SAP) terhadap kualitas informasi laporan keuangan.
Sampel dalam penelitian ini adalah Aparatur Sipil Negara yang mengetahui
laporan keuangan pada satuan kerja perangkat daerah (SKPD) Kabupaten Bangka.
Teknik pengambilan sampel menggunakan teknik purposive sampling. Metode
yang digunakan dalam penelitian ini adalah: 1) Uji Statistik Deskriptif 2) Uji
Validitas dan Uji Reliabilitas 3) Uji Asumsi Klasik (Uji Normalitas, Uji
Multikolinearitas, dan Uji Heterokedastisitas) 4) Analisis Regresi Berganda 5) Uji
Hipotesis (Uji t dan Uji Koefisien Determinasi). Berdasarkan hasil pengujian yang
telah dilakukan menunjukan bahwa seluruh item pernyataan kuisioner yang
digunakan dalam penelitian inivalid dan reliabel. Hasil pengujian asumsi klasik
menunjukan bahwa data terdistribusi normal, tidak ada gejala multikolinearitas
dan heteroskedastisitas. Hasil pengujian koefisien determinasi menunjukkan
bahwa variabel kompetensi sumber daya manusia, sistem pengendalian internal,
dan standar akuntansi pemerintah dapat menjelaskan variabel kualitas informasi
laporan keuangan sebesar 38,2%, sedangkan sisanya 61,8% dipengaruhi oleh
variabel lain yang tidak digunakan dalam penelitian ini. Hasil pengujian uji t
menunjukkan bahwa variabel kompetensi sumber daya manusia, sistem
pengendalian internal, dan standar akuntansi pemerintah berpengaruh terhadap
kualitas informasi laporan keuangan.

Kata kunci: Kompetensi Sumber Daya Manusia, Sistem Pengendalian Internal
(SPI), Standar Akuntansi Pemerintah (SAP) dan Kualitas Informasi
Laporan Keuangan
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ABSTRACT
Achmad Septian Pratama Putra. 3011511004. The analysis of factors that
influences information of financial statement in bangka regency. 67+xvii pages

This study aims to analyze the influences of Human Resource
competencies (HR), Internal Control Systems (ICS), the application of
Government Accounting Standards (GAS), to the quality of financial statement
information. The samples in this study are the Civil State Apparatus who knows
the financial statements in Bangka Regency. This study is using a purposive
sampling method for sampling technique. The method is used by this study are:1)
Descriptive Statistics Test 2) Validity Test and Reliability Test 3) Classic
Assumption Test (Normality Test, Multicollinearity Test, and Heteroscedasticity
Test) 4) Multiple Regression Analysis 5) Hypothesis Test (t-Test and
Determination Coefficient Test). Based on the results of testing that has been done
shows that all items of the questionnaire statement have used in this study are
valid and reliable. The classical assumption test results show that the data are
normally distributed, there are no symptoms of multicollinearity and
heteroscedasticity. The results of testing the coefficient of determination indicate
that the variables of Human Resource Competency, Internal Control Systems, and
Government Accounting Standards can explain the quality of financial statement
information variable by 38.2%, while the remaining 61.8% is influenced by other
variables have not used in this study. T-test results show that the human resources
competency variables, internal control systems, and government accounting
standards affect the quality of financial statement information.

Keywords: Human Resources Competencies, Internal Control Systems (ICS),
Government Accounting Standards (GAS) and Quality of Financial
Statement Information
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