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MOTTO 

Karunia Allah yang paling lengkap adalah kehidupan yang didasarkan 

pada ilmu pengetahuan  

(Ali bin Abi Thalib) 

Hidup dapat dipahami dengan berpikir kebelakang. Tapi ia juga harus 

dijalani dengan berpikir kedepan  

(Soren Kierkegaard) 

Hidup ini seperti sepeda. Agar tetap seimbang, kau harus terus bergerak 

 (Albert Einstein) 

Untuk ribuan tujuan yang harus dicapai, untuk jutaan mimpi yang akan 

dikejar, untuk sebuah pengharapan hidup agar lebih bermakna. Hidup 

tanpa mimpi bagaikan arus sungai, mengalir tanpa tujuan, teruslah 

belajar, berusaha dan berdoa untuk meraihnya. Jatuh berdiri lagi, kalah 

mencoba lagi, gagal bangkit lagi  

(Lidia) 
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ABSTRAK 

Lidia. Strategi Penghidupan Eks Pegawai Pasca Penutupan PT Koba Tin di 

Kelurahan Padang Mulia Kecamatan Koba Kabupaten Bangka Tengah (dibimbing 

oleh Jamilah cholillah dan Luna Febriani). 

Strategi penghidupan merupakan sesuatu yang berkaitan dengan 

masyarakat mengelola atau mengkombinasikan aset penghidupan yang tersedia 

atau dimiliki, menyikapi perubahan yang terjadi dan menentukan prioritas untuk 

mempertahankan atau memperbaiki penghidupan. 

Teori yang digunakan dalam penelitian ini menggunakan teori pilihan 

rasional dari James Coleman mengenai tindakan rasional yang dilakukan oleh eks 

pegawai sebagai pilihan untuk mencapai suatu tujuan. Ada dua unsur dalam teori 

ini yaitu aktor dan sumber daya. Teori ini mempunyai empat konsep pokok yaitu, 

ganjaran, biaya, laba dan tingkat perbandingan. Jenis pendekatan penelitian 

menggunakan metode penelitian kualitatif deskriptif. Teknik pengumpulan data 

penelitian berupa observasi, wawancara dan dokumentasi. Jumlah informan dalam 

penelitian ini sebanyak 13 orang menggunakan teknik purposive sampling. 

Berdasarkan penelitian dilapangan adanya strategi yang dilakukan oleh eks 

pegawai dengan cara berwirausaha, pertanian, buruh harian dan lain sebagainya. 

Strategi yang mereka lakukan sekarang sebagai sumber mata pencaharian 

kehidupan mereka, walaupun pendapatan yang diperoleh tidak menentu seperti 

sebelumnya akan tetapi pekerjaan ini membantu perekonomian mereka. Pegawai 

yang memiliki sumber daya maupun jaringan yang luas maka adanya relasi 

mereka dalam mencari pekerjaan, akan tetapi bagi pegawai yang mempunyai 

jaringan yang sempit maka kondisi mata pencaharian mereka lebih sulit.  

Kata Kunci : Pasca penutupan perusahaan, strategi penghidupan, pilihan 

rasional 
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Abstract 

Lidia. Strategi Penghidupan Eks Pegawai Pasca Penutupan PT Koba Tin di 

Kelurahan Padang Mulia Kecamatan Koba Kabupaten Bangka Tengah 

(dibimbing oleh Jamilah cholillah dan Luna Febriani). 

Livelihood strategies are something that relates to the community 

managing or combining available or owned livelihood assets, addressing changes 

that occur and determining priorities for maintaining or livelihoods. 

The theory used in this study uses James Coleman’s rational choice theory 

of rational actions carried out by former employees as an option to achieve the 

goals to be achieved. There are two elements in this theory, namely actors and 

resources. This theory also has four main concepts, namely, rewards, costs, 

profits and the level of comparison. The type of approach in this study uses 

descriptive qualitative research methods. Data collection techniques in this study 

were in the form of observation, interviews and documentation. The number of 

informants in this study were 23 people who were selected using the purposive 

sampling technique. 

Based on research in the field of strategy carried out by former employees 

by means of entrepreneurship, agriculture, day labobers, and so forth. The 

strategy they are doing now as a source of livelihood for their lives, even though 

the income earned is uncertain as before but this work helps their economy. 

Employees who have extensive resources and networks, so they have a 

relationship in finding work, but for employees who have a narrow network, their 

livelihood conditions are more difficult. 

Keywords : After the closing of the company, livelihood strategies, rational 

choice 
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