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ABSTRAK

Nanda Laila. 301 14 11 081. 2018. Konsep Perlakuan Akuntansi Pendapatan
Asuransi Sosial di BPJS Ketenagakerjaan Kota Pangkalpinang.

Penelitian ini membahas tentang konsep perlakuan akuntansi pendapatan
asuransi sosial di BPJS Ketenagakerjaan Kota Pangkalpinang. Penelitian ini
bertujuan untuk memperoleh gambaran dan menjelaskan mengenai pendefinisian
pendapatan, pengakuan, pengukuran, dan pengungkapan berdasarkan PSAK
Nomor 23 pada BPJS Ketenagakerjaan Kota Pangkalpinang. Jenis penelitian ini
adalah kualitatif dengan teknik pengumpulan data melalui wawancara, observasi,
dan dokumentasi. Sumber data yang digunakan adalah data primer dan data
sekunder. Analisis data dilakukan dengan analisis deskriptif kualitatif yaitu
dengan membandingkan teori yang ada dengan kenyataan yang sebenarnya atau
praktik yang ada di BPJS Ketenagakerjaan Kota Pangkalpinang dalam bentuk
uraian dengan pengumpulan data, reduksi data, penyajian data, dan mengambil
kesimpulan.

Hasil penelitian ini menunjukkan pendefinisian pendapatan sesuai dengan
PSAK Nomor 23. Pengakuan pendapatan diakui secara cash basis yaitu
pendapatan diakui pada saat kas diterima oleh perusahaan. Pengukuran
pendapatan menggunakan nilai wajar imbalan atau perolehan biaya (historical
cost) dari hasil transaksi. Pengungkapan pendapatan telah diungkapkan sesuai
pada pos masing-masing, tetapi laporan keuangan yang digunakan BPJS
Ketenagakerjaan Kota Pangkalpinang menggunakan by system yaitu secara
langsung kantor pusat yang menginput atau mengkoreksi tentang laporan
keuangan secara mendetail (keseluruhan) dan transparansi (keterbukaan).

Kata Kunci: Pendefinisian, Pengakuan, Pengukuran, Pengungkapan, Pendapatan.
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ABSTRACT

Nanda Laila. 301 14 11 081. 2018. Concept of Accounting Treatment of Social
Insurance Income in BPJS Employment of Pangkalpinang City.

This study discusses the concept of accounting treatment of social insurance
income in BPJS Employment Pangkalpinang City. This study aims to obtain a
description and explain the definition of income, recognition, measurement, and
disclosure based on PSAK No. 23 on BPJS Employment Pangkalpinang City. This
type of reasearch is qualitative with data collection techniques through
interviews, observation, and documentation. Sources of data used are primary
data and secondary data. Data analysis is done by qualitative descriptive analysis
that is by comparing existing theory with actual reality or practice that exist in
BPJS of Manpower of Pangkalpinang City in the form of description with data
collection, data reduction, data presentation, and conclusion.

The results of this study indicated the definition of income in accordance
with PSAK No. 23. Recognition of income is recognized on a cash base basis that
is recognized when the cash is received by the company. Measurement of income
using the fair value of the historical cost of the proceeds of the transaction.
Disclosure of income has been disclosed according to each post, but the financial
statements used BPJS Employment Pangkalpinang City using by system that is
directly headquarters that is input or corrected about the financial statements in
detail (overall) and transparency (openness).

Keywords: Definition, Recognition, Measurement, Disclosure, Income.
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