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ABSTRACT

Esa Yulita Tri Putri. 302 11 11 064. The effect of Competence Teacher , School
Environment and Leadership Against Learning Achievement (Study TK Pertiwi
Pangkalpinang) .

This study aims to analyze and determine how much influence the
competence of teachers , school environment and leadership to the learning
achievement of students in kindergarten Pertiwi Pangkalpinang . This research is
a quantitative research with a total sample of 163 respondents while sampling
technique by using simple random sampling technique that is making members of
the population sample was randomly without regard to strata that exist in the
population . In this study, the independent variables consist of the competence of
teachers , school environment and leadership , while the dependent variable is the
learning achievement of pupils . Tests using the instrument validity and reliability
test . While the method of data analysis using classical assumptions , multiple
linear regression with t test and f and the coefficient of determination (R2) .

Results of research independent variable (X1) obtained t (4.546)> t
table (1.9751), variable (X2) obtained t 1.093 <t table (1.9751) and variable (X3)
obtained t (3.799)> t table (1.9751 ). Then the variable X1 positive and significant
effect partially to variable Y, X2 no significant effect partially to variable Y, and
X3 positive and significant effect partially to variable Y. The results of test
calculations show that Fhitung f (29.856)> from Ftable (3.90), while significant
(0.000) <of alpha at 5%, or 0.05, so the HO is rejected and Ha accepted, which
means that the independent variables jointly or simultaneously significantly affect
the dependent variable. While the coefficient of determination (Adjusted R
Square) of 0.348 or 34.8%, then the simultaneous effect of variable X to variable
Y of 34.8%, which means that the variable learning achievement of students in
kindergarten Pertiwi Pangkalpinang can be explained by the variable competence
of teachers, school environment and leadership.

Keywords : Competence of Teachers, School Environment , Leadership ,
Achievement student learning
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ABSTRAK

Esa Yulita Tri Putri. 302 11 11 064. Pengaruh Kompetensi Guru,
Lingkungan Sekolah dan Kepemimpinan Terhadap Prestasi Belajar (Studi
TK Pertiwi Pangkalpinang).

Penelitian ini bertujuan menguji dan mengetahui seberapa besar pengaruh
kompetensi guru, lingkungan sekolah dan kepemimpinan terhadap prestasi belajar
murid di TK Pertiwi Pangkalpinang. Penelitian ini merupakan penelitian
kuantitatif dengan jumlah sampel sebanyak 163 responden sedangkan tehnik
pengambilan sampel dengan menggunakan teknik simple random sampling yaitu
pengambilan anggota sampel dari populasi dilakukan secara acak tanpa
memperhatikan strata yang ada dalam populasi itu. Pada penelitian ini variabel
bebasnya terdiri dari kompetensi guru, lingkungan sekolah dan kepemimpinan,
sedangkan variabel terikatnya adalah prestasi belajar murid. Pengujian instrumen
menggunakan uji validitas dan uji reabilitas. Sedangkan metode analisis data
menggunakan asumsi klasik, regresi linier berganda dengan uji t dan uji f dan
koefisien determinasi (R?).

Hasil penelitian variabel independen (Xi) diperoleh thitung (4,546) > tiabel
(1,9751), variabel (X3) diperoleh thiung 1,093 < tel (1,9751) dan variabel (Xs)
diperoleh thitung (3,799) > tianel (1,9751). Maka variabel X; berpengaruh positif dan
signifikan secara parsial terhadap variabel Y, variabel X, tidak berpengaruh
signifikan secara parsial terhadap variabel Y, dan variabel X3 berpengaruh positif
dan signifikan secara parsial terhadap variabel Y. Hasil dari perhitungan uji f
menunjukkan bahwa fhiwng(29,856) > dari fuape (3,90), sedangkan signifikansi
(0,000) < dari alpha pada taraf 5 % atau 0,05, sehingga Ho ditolak dan Ha
diterima, yang berarti variabel independen secara bersama-sama atau simultan
mempengaruhi variabel dependen secara signifikan. Sedangkan koefisien
determinasi (Adjusted R Square) sebesar 0,348 atau 34,8%, maka pengaruh
variabel X secara serentak terhadap variabel Y sebesar 34,8% yang berarti
variabel prestasi belajar murid di TK Pertiwi Pangkalpinang dapat dijelaskan oleh
variabel kompetensi guru, lingkungan sekolah dan kepemimpinan.

Kata Kunci  : Kompetensi Guru, Lingkungan Sekolah, Kepemimpinan, Prestasi
Belajar murid
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