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ABSTRAK 

 

Ayu Astari. 302 11 11 056. 2015. Pengaruh Jumlah Anggota, Jumlah 

Simpanan dan Pinjaman Anggota Terhadap Sisa Hasil Usaha Koperasi 

Karyawan Timah Mitra Mandiri Pangkalpinang. 

 

Penelitian ini bertujuan menganalisis dan mengetahui seberapa besar 

pengaruh jumlah anggota, jumlah simpanan dan pinjaman anggota terhadap sisa 

hasil usaha (SHU) pada Koperasi Karyawan Timah Mitra Mandiri Pangkalpinang. 

Sampel penelitian ini adalah Koperasi Karyawan Timah Mitra Mandiri 

Pangkalpinang dengan menggunakan pendekatan penelitian kuantitatif dan teknik 

pengumpulan data menggunakan teknik dokumentasi, wawancara dan studi 

pustaka. Pada penelitian ini variabel bebasnya terdiri dari jumlah anggota, jumlah 

simpanan dan pinjaman anggota, sedangkan variabel terikatnya adalah sisa hasil 

usaha (SHU). Sedangkan metode analisis yang digunakan adalah uji asumsi klasik 

dan uji hipotesis serta analisis berganda. Selama hasil pengamatan menunjukkan 

bahwa data penelitian dengan asumsi klasik terdistribusi normal. 

 

Hasil penelitian variabel independen (X1) thitung-2,887<ttabel2,120, variabel 

(X2) thitung2,558>ttabel2,120 dan variabel (X3) thitung 0,662<ttabel2,120. Maka variabel 

X1 berpengaruh negatif dan signifikan secara parsial terhadap variabel Y, variabel 

X2 berpengaruh positif dan signifikan secara parsial terhadap variabel Y, dan 

variabel X3 berpengaruh positif dan tidak signifikan secara parsial terhadap 

variabel Y. Hasil dari perhitungan uji f menunjukkan bahwa fhitung(3,937) > dari 

ftabel (3,24), sedangkan signifikansi (0,028) < dari alpha pada taraf 5 % atau 0,05, 

sehingga HO ditolak dan Ha diterima, yang berarti variabel independen secara 

bersama-sama atau simultan mempengaruhi variabel dependen secara signifikan. 

Sedangkan koefisien determinasi (Adjusted R Square) sebesar 0,317 atau 31,7%, 

maka pengaruh variabel X secara serentak terhadap variabel Y sebesar 31,7% 

yang berarti variabel sisa hasil usaha (SHU) pada koperasi karyawan Timah Mitra 

Mandiri Pangkalpinang dapat dijelaskan oleh variabel jumlah anggota, jumlah 

simpanan, dan pinjaman anggota.   

 

 

Kata Kunci  : Jumlah Anggota, Jumlah Simpanan, Pinjaman Anggota dan Sisa          

Hasil    Usaha (SHU). 
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ABSTRACT 

 

Ayu Astari. 302 11 11 056. 2015. The Effect of Membership, Total Deposits and 

Member Loan the Net Income of the Coorperative of Karyawan Timah Mitra 

Mandiri Pangkalpinang. 

The objective of the study is to analyze and determine how much the effect 

of membership, total deposits and member loan on the net income of the 

coorperative of Karyawan Timah Mitra Mandiri Pangkalpinang. The sample of 

the study is of Karyawan Timah Mitra Mandiri Pangkalpinang using quantitative 

research approach and the data collecting  technique uses documentation, 

interview and literature review. The independent variable of the study consist of 

membership, total deposits and member loan while the dependent variable is net 

income. The data analyzing method uses classical assumption test, hypotesist test 

and multiple analyses. During observation indicate that the research data with the 

classical assumption or normally distributed.  

The result of independent variables indicate that (X1) tcount is -2.887 < ttable 

2.120, variable (X2) tcount is 2.558 > ttable  2.120 and variable (X3) tcount is 0.662 < 

ttable 2.120. Thus partially, variable X1 has negative and significant effect on 

variable Y, variable X2 has positive and significant effect on variable Y and 

variable X3  has positive and not significant effect on variable Y. The result of 

Fcount is (3.937) > Ftable (3.24), while the significance is (0.028) < alpha on the 

level of 5 % or 0.05, so Ho is rejected and Ha is accepted, which means that 

simultaneously the independent variables affecting the dependent variable 

significantly. The coefficient of determination (Adjusted R Square) is 0.317 or 

31.7 % which men that variable of net income at the coorperative of Karyawan 

Timah Mitra Mandiri Pangkalpinang can be explained by variable of membership 

, total deposits, and member loan.  

 

Keywords: membership, total deposits, member loan, net income 
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