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ABSTRACT 

JODI NARFIANTO. 301.16.11.045. Determinants of Transfer Pricing 

Aggresiveness on Multinational corporations in Indonesia (The empirical study 

on Listed Coal Mining Multinational corporations in Indonesia Stock 

Exchange 2014-2018). 

 Transfer pricing is the price of goods and services that are exchanged 

betwen commonly controlled legal entities within a company to charge another 

division for goods or services purchased. Transfer Pricing exists in a company 

that has high-profit goals and tax mechanisms, debt covenants, tunneling 

incentives, and exchange rates have on transfer pricing. The sample of this study 

used was a multinational company in the coal mining sub-sector listed on the 

Indonesia Stock Exchange in 2014-2018. 

 The sample was collected by using a purposive sampling method, while 

hypothesis testing used logistic regression. The population of this study was all 

multinational companies in the coal mining sub-sector listed on the Indonesia 

Stock Exchange with a total of 10 source was secondary. 

 The results indicated that tunneling incentives have a significant influence 

on transfer pricing in the coal mining multinational companies that are listed on 

the Indonesia Stock Exchange. Meanwhile, taxes, bonus mechanisms, debt 

covenants, and exchange rates do not have a significant effect on transfer pricing 

at those companies. The coefficient of determination is 0.553 which indicates that 

55.3% of transfer pricing is influenced by tax variables, bonus mechanisms, debt 

covenants, tunneling incentives, and exchange rates. While others are influenced 

by variables outside of taxes, bonus mechanisms, debt covenants, tunneling 

incentives, and exchange rates. 

Keywords: Tax, Bonus Mechanism, Debt Covenant, Tunneling Incentive, 

Exchange Rate, Transfer Pricing. 
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ABSTRAK 

JODI NARFIANTO. 301.16.11.045. Determinan Agresivitas Transfer Pricing 

pada Perusahaan Multinasional di Indonesia (Studi Empiris pada  

Perusahaan Multinasional Subsektor Pertambangan Batubara yang Listing 

di Bursa Efek Indonesia Tahun 2014-2018). 

 Transfer pricing merupakan nilai atau harga jual khusus yang dipakai 

dalam pertukaran antar divisional untuk mencatat pendapatan divisi penjual dan 

biaya divisi pembeli. Transfer Pricing dapat muncul pada perusahaan yang 

memiliki tujuan laba tinggi dan penghindaran pajak sebagai salah satu caranya. 

Penelitian ini bertujuan mengetahui seberapa besar pengaruh pajak, mekanisme 

bonus, debt covenant, tunneling incentive, dan exchange rate terhadap transfer 

pricing. Sampel yang digunakan dalam penelitian ini adalah perusahaan 

multinasional subsektor pertambangan batubara yang listing di Bursa Efek 

Indonesia tahun 2014-2018. 

 Pengambilan sampel dilakukan dengan metode purposive sampling. 

Pengujian hipotesis pada penelitian ini menggunakan regresi logistik. Populasi 

penelitian ini adalah seluruh perusahaan multinasional subsektor pertambangan 

batubara yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia dengan jumlah 10 perusahaan. 

Teknik pengambilan sampel dengan purposive sampling sehingga diperoleh 6 

perusahaan. Sumber data penelitian ini adalah data sekunder. 

 Hasil dari penelitian ini menunjukkan terdapat pengaruh yang signifikan 

antara tunneling incentive terhadap transfer pricing pada perusahaan 

multinasional subsektor pertambangan batubara yang listing di Bursa Efek 

Indonesia. Sementara pajak, mekanisme bonus, debt covenant, dan exchange rate 

tidak berpengaruh signifikan terhadap transfer pricing pada perusahaan 

multinasional subsektor pertambangan batubara yang listing di Bursa Efek 

Indonesia. Nilai koefisien determinasi sebesar 0,553 yang menunjukkan bahwa 

55,3% transfer pricing dipengaruhi oleh variabel pajak, mekanisme bonus, debt 

covenant, tunneling incentive, dan exchange rate. Sedangkan sisanya dipengaruhi 

oleh variabel diluar dari pajak, mekanisme bonus, debt covenant, tunneling 

incentive, dan exchange rate. 

 

Kata kunci: Pajak, Mekanisme Bonus, Debt Covenant, Tunneling Incentive, 

Exchange Rate, Transfer Pricing. 
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