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ABSTRACT

Indah Puspita Sari, 301 15 11 041, 2019. Effects of Factors Causing Audit
Quality Reduction Behavior (Case Study of the Republic of Indonesia BPK
Representative of the Bangka Belitung Archipelago Province).

This study aims to analyze the factors that influence audit quality
reduction behavior in the Republic of Indonesia BPK Representative of the
Bangka Belitung Archipelago Province. This study uses endogenous variables of
audit quality reduction behavior and exogenous variables namely time budget
pressure, external locus of control, self esteem, professional commitment and
audit programs.

This research was conducted using a quantitative approach and the
population in this study included all auditors working at the Republic of Indonesia
BPK Representative of the Bangka Belitung Archipelago Province. The sampling
technique in this study used saturated sampling. The type of data used is primary
data and secondary data with data collection techniques using questionnaires,
literature studies and documentation.

The research data analysis was carried out using Structural Equation
Modeling (SEM) with Partial Least Square (PLS-SEM) approach. The results
showed that exogenous locus of control external variables, self esteem and
professional commitment has a significant effect on audit quality reduction
behavior while exogenous time budget pressure and audit programs do not
significantly influence audit quality reduction behavior. Based on the results of
the study it can be concluded that audit quality reduction behavior is more
influenced by internal factors of an auditor so that further research is expected to
increase the population and other variables to measure the occurrence of audit
quality reduction behavior in general.

Keywords: time budget pressure, external locus of control, self esteem,
professional commitment, audit programs, audit quality reduction
behavior.

Vi



INTISARI

Indah Puspita Sari, 301 15 11 041, 2019. Pengaruh Faktor-Faktor yang
Menyebabkan Perilaku Reduksi Kualitas Audit (Studi Kasus BPK RI
Perwakilan Provinsi Kepulauan Bangka Belitung).

Penelitian ini  bertujuan untuk menganalisis faktor-faktor yang
mempengaruhi perilaku reduksi kualitas audit di BPK RI Perwakilan Provinsi
Kepulauan Bangka Belitung. Penelitian ini mengkaji perilaku reduksi kualitas
audit sebagai variabel endogen dan menggunakan variabel eksogen yaitu tekanan
anggaran waktu, locus of control eksternal, self esteem, komitmen profesional dan
program audit.

Penelitian ini dilakukan menggunakan pendekatan kuantitatif dan populasi
dalam penelitian ini mencakup seluruh auditor yang bekerja di BPK RI
Perwakilan Provinsi Kepulauan Bangka Belitung. Teknik pengambilan sampel
dalam penelitian ini menggunakan sampling jenuh. Jenis data yang digunakan
adalah data primer dan data sekunder dengan teknik pengumpulan data
menggunakan kuesioner (angket), studi kepustakaan dan dokumentasi.

Analisis data penelitian dilakukan menggunakan Structural Equation
Modeling (SEM) dengan pendekatan Partial Least Square (PLS-SEM). Hasil
penelitian menunjukkan bahwa variabel eksogen locus of control eksternal, self
esteem dan komitmen profesional berpengaruh signifikan terhadap perilaku
reduksi kualitas audit sedangkan variabel eksogen tekanan anggaran waktu dan
program audit tidak berpengaruh signifikan terhadap perilaku reduksi kualitas
audit. Berdasarkan hasil penelitian dapat disimpulkan bahwa perilaku reduksi
kualitas audit lebih dipengaruhi oleh faktor internal dari seorang audior sehingga
untuk penelitian selanjutnya diharapkan dapat menambah populasi dan variabel
lain untuk mengukur terjadinya perilaku reduksi kualitas audit secara umum.

Kata kunci: tekanan anggaran waktu, locus of control eksternal, self esteem,
komitmen profesional, program audit, perilaku reduksi
kualitas audit.
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