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DITINJAU DARI UU NO 14 TAHUN 2005 ( STUDI KASUS DI MTS

NURUL YAQIN DESA TANAH BAWAH)

Skripsi, Fakultas hukum, 2018

Kata kunci : Perlindungan hukum, Guru dan Ketenagakerjaan

Perlindungan hukum merupakan upaya hukum yang harus diberikan oleh aparat
penegak hukum untuk memberikan rasa aman, baik secara fisik dari gangguan dan
berbagai macam ancaman dari pihak manapun. Guru adalah pendidik profesional
dengan tugas utama mendidik, mengajar, membimbing, mengarahkan, melatih,
menilai dan mengevaluasai peserta didik pada pendidikan anak usia dini jalur
pendidikan formal, pendidikan dasar dan pendidikan menegah. Maka dari itu guru
harus dilindungi. Tujuan dalam penelitian ini adalah mengkaji tentang bentuk
perlindungan hukum bagi guru tetap yayasan di Mts Nurul Yaqin di Desa Tanah
Bawah dan faktor-faktor yang mempengaruhi kurangnya minat siswa untuk
melanjutkan pendidikan disekolah swasta . Penulisan Skripsi ini menggunakan
jenis penlitian yuridis empiris dilakukan dengan kajian terhadap undang-undang
yang dikaitkan dengan permasalahan dilapangan  serta teknik pengumpulan data
ialah studi kepustakaan dan wawancara. Berdasarkan hasil penelitian di atas dapat
disimpulkan bahwa bentuk perlindungan hukum kepada guru tetap yayasan
berdasarkan Undang-Undang Nomor 14 Tahun 2005 Tentang Guru dan Dosen.
Dan data yang dipakai bahan hukum yang berasal dari buku-buku yang berkaitan
dan internet. Kesimpulan yaitu dalam penulisan menjawab perlindungan terhadap
hak-hak dari sesuatu yang mengakibatkan tidak tepenuhi hak  dalam Undang-
Undang Nomor 14 Tahun 2005. Sedangkan adanya faktor-faktor yang
mempengaruhi sekolah tutup ialah kurangnya minat orang tua menyekolahkan
anak di sekolah swata, kurangnya siswa, kurang berkembangnya sekolah yang
mengakibatkan Sekolah tidak mengetahui pasti kemana ‘arah’ mereka sebagai
sebuah organisasi pembelajar, Pengelolaan keuangan yang tidak tepat sasaran,
kepemimpinan yang lemah.
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LEGAL PROTECTION FOR THE TEACHER STAYED FOUNDATION
REVIEWED FROM LAW NO 14 YEAR 2005 (CASE STUDY IN MTS NURUL

YAQIN TANAH BAWAH VILLAGE )

Thesis, Faculty of law, 2018

Keywords: Legal protection, Teachers and Employment

Legal protection is a legal effort that law enforcement agencies must provide to
secure a sense of security, both physically from disturbance and threats from any
party. Teachers are professional educators with the main task of educating,
teaching, guiding, directing, training, assessing and evaluating learners in early
childhood education formal education, basic education and secondary education.
Therefore teachers should be protected. The purpose of this study is to examine
the form of legal protection for the foundation teacher in Mts Nurul Yaqin in
Tanah Bawah Village and what are the factors that affect student in private
school. Writing this thesis using the type of juridical empirical research done with
the study of the law that is associated with problems in the field as well as data
collection techniques is literature study and interview. Based on the results of the
above research can be concluded that the form of legal protection to the teacher
remains the foundation based on Law Number 14 Year 2005 About Teachers and
Lecturers. And the data used are legal materials derived from related books and
internet. The conclusion is that in writing the answer to the protection of the
rights of something that resulted in not fulfilling the right in Law Number 14 Year
2005. While there are factors that influence the school closing is the lack of
interest of parents sending their children to school swata, lack of students, less the
development of schools that resulted in schools not knowing exactly where their
'direction' as a learner organization, improper financial management targets,
weak leadership.
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