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BAB V

PENUTUP

5.1 Kesimpulan

Berdasarkan dari analisis data dan pembahasan yang diperoleh dapat

disimpulkan bahwa :

1. Pengedalian internal yang dilakukan oleh pihak Puskesmas Pangkalbalam

belum efektif, hal ini dapat dilihat dari komponen pengendalian internal

yang masih belum dipenuhi oleh pihak puskesmas yaitu pada pemisahan

tugas dan wewenang, adanya dokumen yang belum diotorisasi dan

kurangnya bukti bahwa penerimaan pegawai honorer yang kompeten

dilakukan secara transparan dan tidak ada unsur nepotisme.

2. Pengendalian terhadap persediaan telah dilakukan dengan baik yaitu

dengan adanya stock opname yang dilakukan secara periodik tiga bulan

sekali yang artinya dalam setahun puskesmas melakukan empat kali stock

opname.

5.2 Keterbatasan Penelitian

Pelitian yang penulis lakukan terdapat beberapa keterbatasan yaitu:

1. Sulitnya menemui pihak terkait yang ingin diwawancarai dikarenakan

adanya beberapa kegiatan yang dilakukan diluar lingkungan Puskesmas

2. Penulis juga dibatasi dalam mengakses dan melampirkan dokumen yang

diperlukan.
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5.3 Saran

Saran yang dapat penulis berikan antara lain :

1. Bagi pihak Puskesmas Pangkalbalam

a. Pembentukan komite audit agar kualitas pengawasan internal dapat

ditingkatkan. Komite juga berguna membantu bila terjadi pemeriksaan dari

pihak eksternal.

b. Menciptakan suatu sistem berbasis komputer untuk membantu dalam

pencegahan resiko kehabisan stok obat.

c. Pemisahan tugas antara bagian gudang, bagian pembelian dan bagian

akuntansi.

2. Bagi penulis selanjutnya

Peneliti selanjutnya diharapkan dapat memiliki akses penuh berkaitan

dengan penelitian yang dilakukan terhadap dokumen-dokumen yang berkaitan

dengan persediaan obat dan data lainnya yang dibutuhkan untuk penelitian.
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